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Place de marché
des idées & prestations créatives

au service des entreprises
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a place de tous les talents artistiques

Executive summary

Contexte : A tous les niveaux de l'entreprise |la
créativité est devenue un levier clef de compétitivité et
d‘attractivité mais 70% d’entres elles pensent ne pas
étre a la hauteur de leur potentiel créatif

Proposition de valeur : la 1ére passerelle digitale entre
entreprises et prestataires créatifs de toutes les
disciplines pour gagner en créativité en temps et en
autonomie

L'offre : trouver des solutions créatives a tout type d’enjeu
exprimé, soit en accédant a notre base de milliers de
talents & concepts créatifs clé en main, soit en
challengeant I'ensemble du marché créatif avec un appel
a talent.

Business model : pour chaque commande (panier moyen
1500€), My Art is Rich récupéere en moyenne, 17% du
budget, payé avant la prestation (5% c6té prestataire
créatif et coté entreprise, en achats de concept, d’option
et d'abonnement)

©000

1ers résultats : +70 commandes et 2000 prestataires
inscrits en 2018. 1 abonnement pour un grand groupe
et 10 offres signées, deux mois aprés leur
disponibilité. 8 propositions en moyenne sur 100% des
demandes.

Investissements : 0K en apport personnel et 30 K de
subvention «AFl» investis principalement dans la
construction et |'automatisation de la plateforme suivis

de tests itératifs sur les offres & parcours. Capital de
60KE

Prévisions : déja sur le marché francais : une
croissance de CA visée de 170K€ en 2019 a 1,5M€ en
2021

Exemples de sorties : Vente avant le second tour, a
des plateformes évenementielles de référence qui
visent le « All in One », a des plateformes de jobbing
ou des grands acteurs du secteur créatif qui veulent
se diversifier.
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L'EQUIPE

Une équipe forte de 13 années de collaboration

fh
w
Th|erry MAYE'I'I'E Brigitte FAUVET Yves GAUTHERON
PRESIDENT CEO CTO
Directeur de la transformation Experte marketing en moteurs-d.e Full Stack développeur, spécialiste
digitale du groupe Orange recherche et nouveaux parcours digitaux technique & architecture

soutenus par :
The Bridge (accélérateur culturel) — Les Premiéres (incubateur) — La Région Auvergne Rhéne Alpes — La Villa Médicis — Afdas — Audiens — P.Arthaud Berthet (Board)
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La place de tous les talents artistiques

PEINES : |a créativité est un enjeu de compétitivité clef pour les
entreprises mais elles manquent de moyens pour y accéder.
De "autre coté, le secteur artistique est en crise.

1,5M d’entreprises + de 500 000 prestataires créatifs
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le concept

CONTEXTE - OPPORTUNITE :

un potentiel business a attraper en France et a l'international

Le marché potentiel pour MY ART IS
RICH
20 milliards d’'euros en France
3 millions d’entreprises a conquérir

* Sources en annexe
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NOTRE SOLUTION : un accés direct a des milliers de

concepts & talents créatifs qui répondent a des enjeux d'entreprises

La boutique en |igne : Je choisis un concept créatif

clé en main correspondant a mon besoin

Exemple de concept créatif pour un team building créatif
100% digital : « avec vos équipes, imaginez et réalisez en une
journée, une bande dessinée sur tablette lpad, sur un theme
pro que vous définirez (Ex. la relation client ...) »

A partir de 3 500€

LA PLUS GRANDE PLAfEFanE
DES IDEES CREATIVES ET TALENTS ARTISTIQUES

L’appel a talent : Je lance un « appel d'offre digital »

aupres de l'ensemble du marché artistique pour trouver un
talent ou une réponse sur mesure

NOTRE SERVICE

Exemple : “Comment faire comprendre le RGPD de maniére
ludique pour compléter notre conférence ? avec un budget <
2000 €”

“Je recherche sur Besancon, un graffeur pour apporter une
touche Arty a nos nouveaux locaux sur le théme du Sport.
Avec un budget autour de 1000€

Offres pour les entreprises
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POUR LES PRESTATAIRES CREATIFS

de nouvelles opportunités de contrats & visibilité

(*) Carte talent : synthése digitale des liens et
informations illustrant le savoir-faire du prestataire et
décrivant sa proposition de prestation avec des vidéos,
portfolio, site, avis, références,...

Les créatifs alertés, répondent en ligne, avec une carte-talent*
qui illustre leur concept créatif ou prestation et s'accompagne
d'une note d'intention personnalisée

« Tableau de bord personnalisé

* Formulaires guidés pour candidater en ligne
 Collecte d'avis et recommandations sur les collaborations

BIENVENUE NICOLASF

T T I

.
Recommandations ¥, Mise an forme Sy

s A ot

Vérifications

Référencement des concepts créatifs éprouvés au sein de la
boutique en ligne

* avec indicateurs marketing sur la prestation
* un pack clé-en-main concu avec le prestataire
* une facturation centralisée chez My Art is Rich




EXEMPLES DE CONCEPTS CREATIFS

Propositions de différents studios & artistes a un appel a talent
autour d'une demande d’animation centrée sur le digital.

Pour me contacter
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références

1ERES REFERENCES

« Tres belle réactivité de ce service, j’avais besoin en urgence d'un prestataire et
ils se sont mobilisés pour m'aider a trouver ! Les fiches profils sont bien faites, ¢a
permet de se faire une bonne idée des candidats avant contact. Je recommande
fortement !l » — UCPA —
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m les leviers
L'APPEL A TALENT (appel d’offre digital)

un service scalable car automatisé

Mon besoin

Diffusion ciblée 80 cnractirns rastraien
aupres de notre base
de prestataires e e e e e i
CréatifS AIDSI0Z 32! D88 IS TINTOTE RS BT 8 S tmne, 18 ety 8 e B =0 S el SeTTESYSST S8 MYEUR OO w28 STilax oa &N
Automatisable
avec le projet R&D

P N

e, - . . élection . . A
Dépot appel a Publication Diffusion Candidatures Filtrage des Selectio Paiement Depot

. . s . des prestataires Mise en relation . . .
talent ou prestataires créatifs candidatures o .. en ligne évaluation
: . . . .. créatifs automatisé . . . .
automatisé automatisable prospection automatisé automatisé automatisé automatisé automatisé

|
Modération

non automatisable

_ ) prospection Inscription
Mails sur 'ensemble digitale ciblée prestataires
du parcours aupres du créatifs

marché automatisé

automatisable
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a place de tous les talents artistiques

LA BOUTIQUE EN LIGNE (des concepts créatifs clé en main)

Un service scalable car renouvelé automatiquement par les appels a talent

Nous facilitons votre projet, avec des concepts créatifs, clés en main :

‘ Publication
dans la boutique en

" &% NG
MARQUER LES ESPRITS SIS E%RRIT 133 LFNS ;‘ SENSIBILISER LE PUBLI
I ligne

y
<&

| =

Concepts
Packagés
prix, conditions
automatisable

EMBELLIR UN LIEU VOIR TOUS LES CONCEPTS

Boutique en ligne d'idées créatives B2B
Retours sur la

prestation

Appel a talent

automatisable 1a 3 concepts

présélectionnés
par 'entreprise

Réception de
N concepts créatifs



a place de tous les talents artistiques

Renouvelée automatiquement avec
une traction de 10 a 200 inscriptions
a chaque appel a talent diffusé.
En un an, plus de 2000 prestataires
inscrits avec une centaine de
spécialités différentes

les leviers

Trouver n‘importe quel prestataire
créatif en moins de 48H !
grace a notre stratégie digitale qui
nous permet d’adresser
semi-automatiqguement en quelques
clics, + de 100 communautés
artistiques et partenaires engagés et
solidaires

LA SIGNATURE STRATEGIQUE DE MY ART IS RICH

Pour achever d’automatiser notre
process de diffusion ciblée avec un
algorithme de recommandation
intégrant toute notre expertise
marketing pour rapprocher 'offre et
la demande créative.




les leviers

LES LEVIERS D’ACQUISITION DIGITAUX

pour attirer les entreprises cibles

o %>

MARKETING Partenariat i'
RELATIONNEL
20% /
* <<: ) COLLABORATION

40% de taux de

SOCIAL

SELLING \ APPEL 3 TALENT réussite
43% N .

Modele freemium
En moyenne : 2,5 appels
- par client
SEO / SEA CLIENTS
14% _
8% de transformation de
@ _— nos actes d’acquisition
FIDELISATION

23%
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STRATEGIE : PRIORISATION AN BT
A L'INBOUND MARKETING

COM inbound .
. 1 appel a talent
La lettre créative avec envoi / pour 50 mails
diffusion d’1 lettre

. . ; L envoyés
Sur un enjeu d’entreprise donné, créative L

5 a9 idées créatives illustrées.

+ une veille marketing sur le sujet Auto-alimentation

en idées créatives

Sa diffusion digitale permet de :

en moyenne

-« nourrir » nos prospects 8 idées par appel
- conquérir de nouveaux clients a talent
- fidéliser cédaction

d’une nouvelle

lettre créative

avec les idées
éprouvées

- développer notre référencement

SR T FCLIE CONNA TRT ’n‘l’ CRIT LN
iR <R ICH R Rty
Wi B bl e oA i T S SN e “‘_ e
- A o
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notre marché

...sa démocratisation est en marche.



m}/ART le marché

Les entreprises ciblées

NOTRE MARCHE DE LA PRESTATION CREATIVE

20 Milliards d’euros en France

500 000 créatifs

3 millions d’organismes
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Agences
traditionnelles

Bouche a
oreille

Recherches
sur Google

1 Milliard€

500 M€

100 M€

20 M€

10 M€

le marché

LA CONCURRENCE

s'oriente vers de nouvelles plateformes digitales créatives

Les services

digitaux
Artipolis
Zamora
c {Artsper]
(*(E%q PROFILCULTURE Brigthforme
.-'N"'h"w.""*"s rase m

Annonces
artistiques

Annuaires Agences

digitales

EXPERTISSIM

artprice

Encheéres

Youl LD

Béhance-

(2]
UNSPLASH

Réseaux sociaux

Etsy
-
designs

ko

talenthouse =~

hiroes

Places de marché



I'offre

BUSINESS MODEL

Avec un paiement demandé avant la collaboration

appel & talent sur mesure

achats en ligne de concepts créatifs

commissions d'apport d'affaire

 46,0%

* Répartition des revenus Prévisions 2020

Entreprises
54 %
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roadmap

PLAN D'ACTIONS

St ra tég |q u eS & Notoriété (autour de projets créatifs

prestigieux,...)

commerciales Partenariats<.

Accélération / notoriété

-> Industrialisation du process client
(automatisation, équipe renforcée)

s . . -> R&D pour modéliser et automatiser
Industrialisation 2019 - notre process d'association
-> Levier Social selling & SEO priorisés

pour gagner massivement en volume de
prospects
-> Upsell sur les abonnés grands groupes

Validation de notre business model <- :
Création de 1eres offres aux commanditaires <- L 2018 Lancement commercial
Mise en place des process clients <-

Définition de la stratégie commerciale <-

POC et recrutement des artistes 2017 | ->Développement de la plateforme
-> Validation du process en ligne de mise en

relation

Etude de marché <- | 2016 Idéation
Incubation par « the bridge » <-
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REALISATIONS
1200 offres commanditaires vendues (dont
OBJ ECTI FS 192 abonnements) <- -
2900 commissions de prestataires créatifs <-
9,5 appels a talents / jour <-

70 commandes<-

100 commissions de prestataires créatifs <-
1 appel a talent / semaine <-

Jusqu'a 50 000 vues sur Facebook <-
Présence au Heavent <-

Présence au salon des achats <-

2000 prestataires créatifs en base <-

-> 450 offres commanditaires vendues (dont
—~ 37 abonnements)

-> 760 commissions de prestataires créatifs

-> 3 appels a talents / jour

)

-> 10 partenaires

-> 1200 prestataires créatifs inscrits

-> 50 commanditaires en early-adopters
-> Lauréat Trophée Services Innovants
-> Lauréat du forum des interconnectés
-> Article dans le PROGRES, profession
spectacle, le journal de I'éco, ADGCEF...
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ROADMAP
TECHNIQUE

Suite programme R&D :
moissonnage web
des idées créatives

Création de 3 Back Office de
gestion de la plateforme :
paiement (Techno stripe),
modération et gestion des
utilisateurs

roadmap

Intégration de services partenaires
Apisation
Plateforme multi-lingues

Lancement du programme R&D :
modélisation des process de mise en relation
datamining — algorithmes search &
recommandation

Automatisation
serveurs dédiés — dispo 24/24

Développement de la Plateforme
de mise en relation symfony
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Plan financier



MyART sG] plan financier

La place de tous los talents attistiques

Prévisions financiéres

Prévision P&L 2018 2019 2020 2021

Revenus 10978 166 169 706 573 1516 059
+ 1,5 M€ de CA en 4 ans. Une

croissance exponentielle pour une
structure de colts limités
(ressources principalement)

EBITDA -34817 -227 227 77 355

6000 90 077 104029 106 030

EBITDA - Capex -40 817 -317 304 -26 674

Financement 0 300 000 100 000 0

Cash flow cumulé 27380 10 075 83 401 774276



plan financier

Financement :
Focus sur les dépenses et les revenus

Utilisation des ressources financieres pour un équilibre atteint en 2020

Ebidta Revenus

54% dédiés a la vente
ressource commerciale

M€

industrialisation du levier social selling 1
stands sur salons référents -

O le'cl\i‘ent .
31% a la production \
ressource Relation client . S
développement de nouveaux services -1 — — — -

15% a la R&D
chantier principal : automatisation des rapprochements
par un algorithme de recommandation intégrant notre

expertise marketing.
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Equity story

My Art Is Rich devient une startup internationale de référence sur le secteur créatif

Vente a des agences de COM, EVENT, havas

Publicités internationales qui veulent events

maintenir leur compétitivité avec des outils

Innovants

Vente a des plateformes de référence dans le ".‘ malt @
secteur de |'emploi qui veulent se diversifier (

et/ou s'étendre vers le « All In One »

" Adobe

Vente a des grands acteurs du secteur créatif Y -I- h R [I
qui veulent développer de nouveaux services ouyllilgne

dédiés au secteur
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La place de tous les talents artistiques

Brigitte FAUVET Thierry MAYETTE
Co-fondatrice et Directrice générale Co-fondateur et Président non exécutif
Tel : 06 22 86 36 87 Tel : 06 07 0279 78

brigitte.fauvet@myartisrich.com thierry.mayette@myartisrich.com
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Sources

Etude « state of create » 2016

Factiva / La Lettre de I'Expansion - 25 juin 2018

le 23 mai 2017 - Cyril BELLIVIER pour RésoHebdoEco
20 ans d'évolution de I'emploi dans les professions culturelles. Marie

Guyon & Frédérique Patureau

Ministere de la Culture et de la Communication. Département des
études, de la prospective et des statistiques

Le rapport Hiscox du marché de |'art en ligne

1¢" panorama des industries culturelles et créatives. « au coeur du
rayonnement et de la compétitivité en France »
Marc Lhermitte, associé EY France



a place de tous les talents artistiques

Fondateurs et actionnaires

Thierry MAYETTE : Président non executif

20 années d'expériences dans la création d'audience et le commerce
digital

+ Directeur de la transformation digitale du groupe orange, Dirige en 2015 les portails Orange,
Voila, fibre et TV, Mentor startup au sein de Orange Fab

+ Transforme en 2008 le service universel de renseignement téléphonique en plateforme digitale
de services 118712

+ Créé en 1998 le concept d'espace public d'initiation a I'internet (80 sites en France)
Télésysteme.

» Trésorier de l'association Viva Villa Festival des résidences d'artistes (Villa Médicis, Villa
Kujoyama, Casa de Velazquez)_

+ Pianiste, cavalier de dressage et pére de 3 artistes

Docteur en Mathématiques appliquées
20 années d’'expérience en pilotage de projets innovants

* Pilotage Marketing de la nouvelle expérience de recherche sur la TV d’Orange (vocal, multi-univers,
multi-écrans) - 2012-2016

* Pilotage marketing de la refonte des expériences de recherche web & interne du groupe Orange en
2009-2012

* Refonte de I'algorithmie des moteurs de recherche du groupe Orange 2005-2009

¢ Ingénieur R&D IRISA pour le projet de recherche Européen autour du concept de TV interactive avec
I'INA, Arte et NDS — 2003

e Publication d’articles scientifiques -2002
¢ Ingénieur R&D en traitement d’'images chez Sagem en 2001
e Artiste-peintre engagée dans I'expression urbaine

Ywoes
The GAUTHERO
Bridge, 3% N 5%

THIERRY

MAYETTE
48%
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Trouver des idées d’animations
non clivantes, pouvant attirer
Exemple de les habitants de la commune

Réalisation lors de la porte ouverte.
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Exemple de
Réalisation

Trouver une déambulation Festive
& originale pour
les fétes d'octobre

+ de 34 000 vues
et 100 interactions
auprés des réseaux artistiques sur
Facebook.
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Trouver un spectacle d'origami

Exemple/de pour leur soirée de voeux

Réalisation




